
Положение о порядке и условиях компенсации части платы, взимаемой с родителей 
(законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в образовательных учреж-
дениях Волчихинского района Алтайского края, реализующих образовательную про-

грамму дошкольного образования 

Настоящее Положение устанавливает порядок и условия компенсации части 
платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ре-

Ш бенком в образовательных учреждениях Волчихинского района Алтайского края, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования (далее -
«компенсация»). 
1. Компенсация предоставляется ежемесячно в безналичной или наличной форме 
по выбору родителей (законных представителей). 
2. Родители (законные представители) детей, посещающих образовательные уч-
реждения , реализующие образовательную программу дошкольного образования, по-
дают руководителю образовательного учреждения письменное заявление о предос-
тавлении компенсации с указанием формы предоставления. В случае выбора безна-
личной формы предоставления компенсации в заявлении указывается номер сберега-
тельной книжки или пластиковой карты банка. 
3. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных предста-
вителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в образова-
тельном учреждении, реализующем образовательную программу дошкольного обра-
зования. Компенсации подлежит родительская плата, внесенная за присмотр и уход за 
ребенком только в одном образовательно учреждении, в которой этот ребенок обуча-
ется по образовательной программе дошкольного образования. 
4. Родители (законные представители), обратившиеся за компенсацией, вместе с 
заявлением представляют следующие документы: 

копии свидетельств о рождении несовершеннолетних детей заявителя, под-
тверждающие последовательность их рождения в семье; 

копии свидетельств о рождении несовершеннолетних детей, постановление ор-
гана местного самоуправления муниципального района, об установлении опеки (по-
печительства) или договора о передаче ребенка в приемные семьи (для подопечных 
детей). 
5. Образовательное учреждение, реализующее образовательную программу до-
школьного образования, формирует личное дело каждого заявителя. В личное дело 
брошюруются документы, необходимые для принятия решения о размере предостав-
ляемой компенсации. 
6. Руководитель образовательного учреждения, реализующего образовательную 
программу дошкольного образования, составляет и утверждает список заявителей на 
предоставление компенсации, который должен содержать следующие сведения: фа-
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