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	Цели программы
	Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи с последующей ее интеграцией в процессы социально-экономического, общественно-политического и культурного развития, предупреждение потерь и увеличение человеческого капитала района  и региона

	Задачи программы
	Формирование гибкой системы непрерывного образования, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающий текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Волчихинского района;

развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей;

модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего и дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации;

создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия;

создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи независимо от ее социального статуса;


доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые программы в сфере

	 молодёжной политики, в общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет;

удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодёжи от 14 до 30 лет;

удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые проекты и подпрограммы в сфере поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодежи от 14 до 30 лет.
	

	Сроки и этапы реализации программы
	2015-2020 годы

	Объёмы
финансирования
программы

	Общий объём финансирования программы составит 306056,43  тыс. рублей, из них из краевого бюджета - 124904,61
тыс. рублей, в том числе по годам:

2015год – 37970,60 тыс. рублей;

2016год — 17623,80 тыс. рублей;

2017год – 17719,40 тыс. рублей;

2018год – 17065,16 тыс. рублей;

2019год – 17214,55 тыс. рублей;

2020год – 17311,09 тыс. рублей;

из районного бюджета 181151,82 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 23709,40 тыс. рублей;

2016год – 31352,00 тыс. рублей;

2017год –31395,30 тыс. рублей;

2018год – 31489,16 тыс. рублей;

2019год – 31565,73 тыс. рублей;

2020год - 31640,24 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского  районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год

	Ожидаемые результаты реализации программы

	Доля детей 3- 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования - 100%; отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчёте на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчёте

на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена - 1,7;

доля обучающихся в общеобразовательных организациях, которым представлена возможность обучаться в современных условиях - 82%;

удельный вес численности руководителей и педагогов образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей и педагогов образовательных организаций - 100%;

доля обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность (отношение количества обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность к общей численности обучающихся и воспитанников) - 25%;

доля обучающихся, оздоровленных и занятых в летний период (отношение количества оздоровленных и занятых в летний период к количеству обучающихся в 1-10 классах) - 73%;

доля участников конкурсов, конференций, соревнований от общего количества детей дошкольного и школьного возраста - 57%; увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые программы в сфере молодёжной политики, в общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет до 50%; 
увеличение удельного веса численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодёжи от 14 до 30 лет, до 10%; 
увеличение удельного веса численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые проекты и подпрограммы в сфере поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодёжи от 14 до 30 лет до 5,2%.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной Программы

Стратегической целью социально-экономического развития Волчихинского района является обеспечение современных стандартов уровня и качества жизни.

В основу социальной политики положена системная работа по поддержке базовых общественных институтов, поэтому особое внимание уделяется реализации целевых программ в области демографии, дошкольного образования, культурно​- эстетического воспитания подрастающего поколения, укрепления и сохранения здоровья.

Образовательная политика в Волчихинском районе является частью социальной политики, ориентированной на достижение широкого спектра эффектов:

- обеспечение открытости и доступности качественного образования; 

- снижение возможности проявления социальных рисков (безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних);

- повышение социального статуса педагогов.
Участие Волчихинского района в реализации комплекса мер по модернизации образования, краевой программе «Развитие дошкольного образования на 2011-2015 годы» позволило значительно увеличить охват дошкольным образованием, укрепить и обновить материальную базу образовательных организаций, заложить основы новой образовательной модели.

Вместе с тем проблема доступности услуг дошкольного образования для населения района на сегодняшний день остается актуальной.

С целью решения данной проблемы разработана «дорожная карта», которая способствовала ликвидации очерёдности к сентябрю 2015 года для детей в возрасте от 3 до 7 лет.  
Деятельность по развитию сети общеобразовательных организаций Волчихинского  района направлена на предоставление всем обучающимся независимо от социального статуса и места проживания равных условий получения общего образования, а также на сокращение неэффективных расходов в сфере образования. Решение этой задачи осуществляется посредством организации работы базовых школ и школьных округов.

К значимым результатам развития системы образования Волчихинского района следует отнести развитие ее кадрового потенциала: 

- внедрена система стимулирования, увязывающая процедуры оценки качества образования, повышения квалификации, аттестации и новой системы оплаты труда; 

- активно используется инновационный фонд для поддержки передовых школ и педагогов;

-  увеличивается число молодых специалистов, приступивших к работе в системе общего образования;

-  внедрена персонифицированная модель повышения квалификации, которая позволяет учитывать потребности и возможности педагога и образовательной организации; продолжена реализация комплекса мер по оздоровлению педагогов.

За последнее время увеличился показатель охвата детей летним отдыхом и занятостью.

Внедрение проектных методов реализации дополнительного образования и воспитания позволило поддерживать на достаточно высоком уровне охват детей внеурочной занятостью.

Вместе с тем сохраняются тенденции низкого уровня обновления материально-технической базы организаций, напрямую не связанных с организацией образовательного процесса (технологическое оборудование, состояние зданий, оснащение медицинских кабинетов).

Государственная региональная молодёжная политика - система государственных приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации, и эффективной самореализации молодежи. Целостная и последовательная реализация государственной молодёжной политики является важным условием успешного развития  Волчихинского  района.

 В настоящее время в крае меняется подход к реализации молодёжной политики: необходимо новое понимание статуса молодёжи как активной части общества, во многом способной самостоятельно и эффективно решать возникающие проблемы.

Существует острая необходимость в координации деятельности по реализации молодёжной политики различных ведомств, организаций, государственных и муниципальных структур, общественных организаций. Сложившаяся ситуация требует активных совместных действий власти, бизнеса и общества, направленных на повышение эффективности использования имеющихся в районе ресурсов, в том числе социального потенциала молодёжи. С этих позиций молодёжная политика района должна выстраиваться как особая инновационная политика, основным содержанием которой является управление общественными изменениями, задающими новые социальные, экономические, культурные перспективы Волчихинского района.

Комплексная реализация мероприятий Программы позволит оптимизировать использование имеющихся в районе организационных, административных, кадровых, финансовых ресурсов для достижения стратегической цели работы с детьми и молодёжью, проводить целенаправленную и последовательную политику в образовании и молодёжной политике, обеспечить дальнейшее развитие единых подходов к работе на всех уровнях.
2. Приоритетные направления реализации муниципальной Программы, цели и задачи, описание основных, ожидаемых конечных результатов муниципальной Программы, сроков и этапов её реализации 
2.1. Приоритеты политики в сфере реализации муниципальной Программы
Миссией образования является реализация каждым гражданином своего позитивного социального, культурного, экономического потенциала, и в конечном итоге - социально-экономическое развитие России. Для этого сфера образования должна обеспечивать доступность качественных образовательных услуг. Задачи доступности образования на основных уровнях (дошкольное образование, общее образование, дополнительное образование) в Волчихинском районе в значительной степени сегодня решены.

Приоритетными направлениями муниципальной политики в области образования Волчихинского района являются:

- обеспечение доступности дошкольного образования;

- повышение качества результатов образования на разных уровнях, обеспечение соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения, а также перспективным задачам развития общества и экономики;

- развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

- модернизация сферы образования в направлении большей открытости, больших возможностей для инициативы и активности самих получателей образовательных услуг, включая обучающихся, их семьи, население Волчихинского района через вовлечение их как в управление образовательным процессом, так и непосредственно в образовательную деятельность;

- укрепление единства образовательного пространства района через выравнивание образовательных возможностей граждан, проведение единой политики в области содержания образования, распространение лучших практик управления развития организаций;

- преемственность традиций и опыта старшего поколения;

- признание интересов и потребностей молодёжи как особой социальной группы и сбалансированности ее законных интересов и прав с интересами и правами других социальных групп и общества в целом, осуществление адресной политики в отношении молодёжи в целом и в отношении каждого молодого человека в отдельности;

- приоритет финансирования реализации проектов и отдельных мероприятий на конкурсной основе, открытость, публичность и заявительно​добровольный характер участия в реализации направлений подпрограмм, измеряемость результатов реализации проектов и независимость их оценки.

Вместе с тем на различных уровнях образования выделяются свои приоритеты, отвечающие сегодняшним проблемам и долгосрочным вызовам. Они подробно описаны в подпрограммах муниципальной программы «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015 - 2020 годы.

2.2. Цели и задачи муниципальной Программы
Цели Программы:

Обеспечение высокого качества образования и социализации молодёжи в Волчихинском районе в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества.

Задачи Программы:

- развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей;

- модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего и дополнительного образования детей, направленных на достижение современного качества учебных и внеучебных результатов;

- развитие кадрового потенциала для обеспечения качественного образования, повышение престижа педагогической профессии;

- создание в Волчихинском районе благоприятных условий для успешной социализации эффективной самореализации молодежи с последующей её интеграцией в процессы социально-экономического, общественно- политического, культурного развития.
2.3. Конечные результаты реализации муниципальной Программы
Доля детей 3-7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования - 100%.

Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчёте на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчёте на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена - 1,7.

Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, которым представлена возможность обучаться в современных условиях - 82%.
 Удельный вес численности руководителей и педагогов образовательных организаций, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей и педагогов образовательных организаций - 100%.

Доля обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность (отношение количества обучающихся и воспитанников, вовлеченных в проектную деятельность к общей численности обучающихся и воспитанников) - 25%.

Доля обучающихся, оздоровленных и занятых в летний период (отношение количества оздоровленных и занятых в летний период к количеству обучающихся в 1-10 классах) - 70%.

Доля участников конкурсов, конференций, соревнований от общего количества детей дошкольного и школьного возраста - 55%.

Увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые программы в сфере молодёжной политики, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 30 лет до 50%.

Увеличение удельного веса численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодежи от 14 до 30 лет до 10%.

Увеличение удельного веса численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые проекты и подпрограммы в сфере поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодёжи от 14 до 30 лет до 5,2%.
2.4. Сроки и этапы реализации муниципальной Программы

Муниципальная Программа «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском  районе» реализуется в 2015-2020 годах.

3. Обобщённая характеристика мероприятий муниципальной Программы

Программа состоит из основных мероприятий, которые отражают актуальные и перспективные направления муниципальной политики в сфере образования и работе с молодёжью Волчихинского  района.

Основные мероприятия подпрограмм, включенных в Программу, содержат меры по формированию и финансовому обеспечению муници​пальных заданий и управлению сетью образовательных организаций района. Кроме этого, предполагается реализация на конкурсной основе проектов образовательных организаций на достижение целей и задач Программы.
4. Общий объём финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной Программы
Объём финансирования Программы подлежит ежегодному уточнению при формировании краевого и районного бюджетов на очередной финансовый год и на плановый период. Общий объём финансирования программы составит 306056,43  тыс. рублей, из них из краевого бюджета - 124904,61 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015год – 37970,60 тыс. рублей;

2016год — 17623,80 тыс. рублей;

2017год – 17719,40 тыс. рублей;

2018год – 17065,16 тыс. рублей;

2019год – 17214,55 тыс. рублей;

2020год – 17311,09 тыс. рублей;

из районного бюджета 181151,82 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 23709,40 тыс. рублей;

2016год – 31352,00 тыс. рублей;

2017год –31395,30 тыс. рублей;

2018год – 31489,16 тыс. рублей;

2019год – 31565,73 тыс. рублей;

2020год - 31640,24 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского  районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год.
В случае экономии средств районного бюджета при реализации одного из мероприятий Программы допускается перераспределение данных средств на осуществление иных программных мероприятий в рамках объёмов финансирования, утверждённых в районном бюджете на соответствующий год и на плановый период.
5. Анализ рисков реализации муниципальной Программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной Программы
К возможным рискам реализации Программы относятся:

- нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, влияющих на мероприятия Программы;

- организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации Программы, отставание от сроков реализации мероприятий;

- недостаточность финансирования программы.

Устранение (минимизация) рисков связано с качеством планирования реализации Программы, обеспечением мониторинга её реализации и оперативного внесения необходимых изменений.

Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная схема и слабый управленческий потенциал (в том числе недостаточный уровень квалификации для работ с новыми инструментами) могут приводить к неэффективному управлению процессом реализации программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников Программы, низкому качеству реализации программных мероприятий на уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно за счёт создания единого координационного органа по реализации Программы и обеспечения постоянного и оперативного мониторинга (в том числе социологического) реализации Программы и ее подпрограмм, а также за счёт корректировки Программы на основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска является проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров системы образования, а также опережающая разработка инструментов мониторинга до начала реализации Программы.

Выполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части доведения средней заработной платы педагогических работников организаций сферы образования в 2013 - 2018 годах до целевых показателей, определенных Указом, достижимо в условиях софинансирования из краевого бюджета.

Минимизация названного риска возможна за счёт обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации Программы. Важно также демонстрировать достижения реализации Программы и формировать группы лидеров.

6. Методика оценки эффективности муниципальной Программы

Оценка эффективности Программы осуществляется согласно приложению 2 к порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденных постановлением Администрации Волчихинского района от 30.06.2015 № 394.

СВЕДЕНИЯ

об индикаторах муниципальной Программы и их значениях
	№
п/п
	Наименование индикатора
	Единица
измерения
	Значение по годам

	
	
	
	2014
год
(факт)
	годы реализации

	
	
	
	
	2015 год (оценка)
	2016
год 
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год

	Муниципальная программа «Развитие образования в Волчихинском районе»

	1
	Доля детей 3-7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования
	%
	82
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчёте на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчёте на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	
	3,0
	2,7
	2,2
	1,9
	1,6
	1,6
	1,6

	3
	Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, которым представлена возможность обучаться в современных условиях


	%
	76
	75
	76
	77
	78
	79
	80

	4
	Удельный вес численности руководителей и педагогов образовательных организаций, прошедших в течение последних трёх лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей и педагогов

и педагогов образовательных учреждений
	%
	86
	98
	99
	99
	99
	99
	99

	5
	Доля обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность (отношение количества обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность к общей численности обучающихся и воспитанников.
	%
	10
	15
	21
	22
	23
	24
	25

	6
	Доля обучающихся, оздоровленных и занятых в летний период (отношение количества оздоровленных и занятых в летний период к количеству обучающихся в 1-10 классах)
	%
	69
	69
	69
	69
	69
	69
	70

	7
	Доля участников конкурсов, конференций, соревнований от общего количества детей дошкольного и школьного возраста
	%
	43
	43
	44
	46
	47
	49
	52

	Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования в Волчихинском районе»

Подпрограмма 6 «Молодежная политика в Волчихинском районе» 

на 2015 – 2020 годы

ПАСПОРТ

подпрограммы 6

«Молодежная политика в Волчихинском районе» на 2015 – 2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодежной политики в Волчихинском районе» на 2012 – 2020 годы

Подпрограмма 6 «Молодежная политика в Волчихинском районе» 

на 2015 – 2020 годы

ПАСПОРТ

подпрограммы 6

«Молодежная политика в Волчихинском районе» на 2015 – 2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодежной политики в Волчихинском районе» на 2012 – 2020 годы

 Подпрограмма 6 «Молодежная политика в Волчихинском районе» 

на 2015 – 2020 годы

ПАСПОРТ

подпрограммы 6

«Молодежная политика в Волчихинском районе» на 2015 – 2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодежной политики в Волчихинском районе» на 2012 – 2020 годы



	8
	Охват детей 5-7 лет дошкольным образованием
	%
	93%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9
	Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать дошкольное образование
	%
	82
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11
	Доля дошкольных образовательных организаций, перешедших на реализацию ФГОС дошкольного образования
	%
	30
	50
	100
	100
	100
	100
	100

	12
	Доля детей, обучающихся в дошкольных образовательных организациях, вовлечённых в различные мероприятия районного уровня
	%
	15,5
	17,8
	21,0
	23,0
	26,0
	28,0
	30,0

	13
	Доля педагогов дошкольных образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях районного уровня
	%
	30
	43
	45
	47
	48
	50
	51

	Подпрограмма 2 «Развитие общего образования в Волчихинском районе»

	14
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчёте на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчёте на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	
	3,0
	2,7
	2,2
	1,9
	1,6
	1,6
	1,6

	15
	Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, которым представлена возможность обучаться в современных условиях
	%
	76
	75
	76
	77
	78
	79
	80

	16
	Доля обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность (отношение количества обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность, к общей численности обучающихся и воспитанников)
	%
	20
	20
	22
	23
	25
	27
	28

	17
	Доля учащихся, обучающихся с использованием дистанционных технологий
	%
	10,1
	10,1
	10,5
	11,0
	11,5
	12,0
	13,0

	18
	Доля учащихся, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам начального и  общего образования
	%
	75,8
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	19
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	%
	36
	36
	37
	38
	39
	40
	40

	20
	Доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям
	%
	20
	25
	25
	30
	32
	34
	35

	21
	Доля детей, обследованных психолого​медико-педагогической комиссией от общего количества детей, получивших неудовлетворительные отметки по итогам года
	%
	65,8
	65,8
	66,0
	67,0
	68,0
	69,0
	70,0

	Подпрограмма 3 «Развитие воспитания и дополнительного образования в Волчихинском  районе»

	22
	Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием в организациях дополнительного образования
	%
	32
	34
	37
	40
	44
	47
	49

	23
	Доля учащихся, принявших участие в районных мероприятиях различной направленности, к общему количеству обучающихся.
	%
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	75

	Подпрограмма 4 «Развитие кадрового потенциала в системе образования Волчихинского  района»

	24
	Доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	30
	33,7
	34
	34
	35
	35
	37

	25
	Доля руководящих и педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, своевременно прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководящих и педагогических работников организаций общего образования
	%
	75
	86
	97
	98
	98,8
	98,8
	99

	26
	Доля педагогических работников организаций образования, прошедших лечение в санаторно-курортных организациях, расположенных на территории Алтайского края, за счёт краевого и районного бюджета
	%
	2
	3
	3
	4
	5
	5
	6

	Подпрограмма 5 «Развитие отдыха и занятости учащихся Волчихинского района» 

	27
	Доля обучающихся оздоровленных и занятых в летний период (отношение количества оздоровленных и занятых в летний период к количеству обучающихся в 1-10 классах)
	%
	64
	69
	69
	69
	69
	69
	70

	Подпрограмма 6 «Молодежная политика в Волчихинском районе»

	28
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые программы в сфере молодёжной политики, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 30 лет
	%
	28
	30
	34
	38
	43
	47
	50

	29
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общей численности молодёжи от 14 до 30 лет
	%
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	30
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлечённых в реализуемые проекты и подпрограммы в сфере поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодёжи от 14 до 30 лет
	
	
	
	
	
	
	
	


Перечень мероприятий муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики

 в Волчихинском районе» на 2015-2020 годы

	№ п/п
	Цель, задача, мероприятие
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Источники

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	Всего 
	финансирования

	1
	Всего по программе
	61680,00
	48975,80
	49114,70
	48554,32
	48780,28
	48951,33
	306056,43
	Всего 

	
	
	37970,60
	17623,80
	17719,40
	17065,16
	17214,55
	17311,09
	124904,61
	Краевой 

	
	
	23709,40
	31352,00
	31395,30
	31489,16
	31565,73
	31640,24
	181151,82
	Местный 

	Подпрограмма 1. Развитие дошкольного образования в Волчихинском  районе.

	2
	Цель 1. Обеспечение условий для модернизации системы дошкольного образования в Волчихинском  районе и удовлетворение потребностей граждан в доступном и качественном дошкольном образовании
	48209,70
	32209,20
	32214,00
	32214,00
	32214,00
	32214,00
	209274,90
	Всего 

	
	
	29933,70
	10775,00
	10780,00
	10780,00
	10780,00
	10780,00
	83828,70
	Краевой 

	
	
	18276,00
	21434,20
	21434,00
	21434,00
	21434,00
	21434,00
	125446,20
	Местный 

	3
	Задача 1.1. Повышение доступности услуг дошкольного образования для населения района
	48195,70
	31564,20
	31569,00
	31569,00
	31569,00
	31569,00
	206035,90
	Всего 

	
	
	29933,70
	10305,00
	10310,00
	10310,00
	10310,00
	10310,00
	81478,70
	Краевой 

	
	
	18262,00
	21259,20
	21259,00
	21259,00
	21259,00
	21259,00
	124557,20
	Местный 

	4
	Мероприятие 1.1.1. Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях
	28041,20
	29759,20
	29764,00
	29764,00
	29764,00
	29764,00
	176856,40
	Всего 

	
	
	10082,00
	10000,00
	10005,00
	10005,00
	10005,00
	10005,00
	60102,00
	Краевой 

	
	
	17959,20
	19759,20
	19759,00
	19759,00
	19759,00
	19759,00
	116754,40
	Местный 

	5
	Мероприятие 1.1.2. Открытие новых групп за счет капитального ремонта зданий, строительства и приобретения зданий в дошкольных образовательных организациях
	19185,50
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	19185,50
	Всего 

	
	
	18882,70
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	18882,70
	Краевой 

	
	
	302,80
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	302,80
	Местный 

	6
	Мероприятие 1.1.3. Оснащение дошкольных образовательных организаций современным оборудованием, корпусной мебелью, спортивным инвентарем, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвентарем, материалами, необходимыми для организации учебно-воспитательного процесса; мероприятия по повышению уровня пожарной безопасности организаций  дошкольного образования
	969,00
	1805,00
	1805,00
	1805,00
	1805,00
	1805,00
	9994,00
	Всего 

	
	
	969,00
	305,00
	305,00
	305,00
	305,00
	305,00
	2494,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	7500,00
	Местный 

	7
	Задача 1.2. Модернизация материально-технической базы дошкольных образовательных организаций
	14,00
	550,00
	550,00
	550,00
	550,00
	550,00
	2764,00
	Всего 

	
	
	0,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	2000,00
	Краевой 

	
	
	14,00
	150,00
	150,00
	150,00
	150,00
	150,00
	764,00
	Местный 

	8
	Мероприятие 1.2.1. Приобретение и замена технологического оборудования
	0,00
	300,00
	300,00
	300,00
	300,00
	300,00
	1500,00
	Всего 

	
	
	 
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1000,00
	Краевой 

	
	
	 
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	500,00
	Местный 

	9
	Мероприятие 1.2,2. Приобретение медицинского оборудования, лицензирование медицинских кабинетов
	14,00
	250,00
	250,00
	250,00
	250,00
	250,00
	1264,00
	Всего 

	
	
	 
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1000,00
	Краевой 

	
	
	14,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	264,00
	Местный 

	10
	Мероприятие 1.2.3. Ремонт зданий дошкольных образовательных организаций, в том числе для перевода зданий детских садов в здания общеобразовательных организаций
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Всего 

	
	
	0,00 
	0,00 
	 0,00
	0,00 
	 0,00
	0,00 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 0,00
	0,00 
	 0,00
	0,00
	 0,00
	0,00 
	0,00
	Местный 

	11
	Задача 1.3. Повышение качества услуг, предоставляемых населению района в сфере дошкольного образования
	0,00
	95,00
	95,00
	95,00
	95,00
	95,00
	475,00
	Всего 

	
	
	0,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	350,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	125,00
	Местный 

	12
	Мероприятие 1.3.1. Проведение районных конкурсов, направленных на выявление детской одарённости
	0,00
	65,00
	65,00
	65,00
	65,00
	65,00
	325,00
	Всего 

	
	
	 
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	250,00
	Краевой 

	
	
	 
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	75,00
	Местный 

	13
	Мероприятие 1.3.2. Проведение районных конкурсов среди педагогических работников дошкольных образовательных организаций и среди дошкольных образовательных организаций
	0,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00
	150,00
	Всего 

	
	
	 
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00
	100,00
	Краевой 

	
	
	 
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	50,00
	Местный 

	подпрограмма 2 «Развитие общего образования в Волчихинском районе»

	14
	Цель 2. Создание в системе общего образования детей равных возможностей для современного качественного образования
	8517,30
	9559,10
	9542,10
	8825,10
	8885,10
	8885,10
	54213,80
	Всего 

	
	
	7149,90
	5891,80
	5904,80
	5167,80
	5227,80
	5227,80
	34569,90
	Краевой 

	
	
	1367,40
	3667,30
	3637,30
	3657,30
	3657,30
	3657,30
	19643,90
	Местный 

	15
	Задача 2.1. Развитие образовательной сети, организационно-экономических механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к услугам общего образования и дополнительного образования детей, для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни
	6722,30
	2817,10
	2820,10
	2093,10
	2093,10
	2093,10
	18638,80
	Всего 

	
	
	5354,90
	2324,80
	2327,80
	1580,80
	1580,80
	1580,80
	14749,90
	Краевой 

	
	
	1367,40
	492,30
	492,30
	512,30
	512,30
	512,30
	3888,90
	Местный 

	16
	Мероприятие 2.1.1. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	3291,30
	123,10
	123,10
	123,10
	123,10
	123,10
	3906,80
	Всего 

	
	
	2303,90
	110,80
	110,80
	110,80
	110,80
	110,80
	2857,90
	Краевой 

	
	
	987,40
	12,30
	12,30
	12,30
	12,30
	12,30
	1048,90
	Местный 

	17
	Мероприятие 2.1.2. Компенсационные выплаты на питание обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях, нуждающимся в социальной поддержке
	1636,00
	1777,00
	1780,00
	1800,00
	1800,00
	1800,00
	10593,00
	Всего 

	
	
	1256,00
	1297,00
	1300,00
	1300,00
	1300,00
	1300,00
	7753,00
	Краевой 

	
	
	380,00
	480,00
	480,00
	500,00
	500,00
	500,00
	2840,00
	Местный 

	18
	Мероприятие 2.1.3.  Оснащение образовательных организаций современным оборудованием, мебелью, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвентарем, материалами, необходимыми для организации учебно-воспитательного процесса
	1795,00
	917,00
	917,00
	170,00
	170,00
	170,00
	4139,00
	Всего 

	
	
	1795,00
	917,00
	917,00
	170,00
	170,00
	170,00
	4139,00
	Краевой 

	
	
	0,00 
	 0,00
	 0,00
	0,00 
	 0,00
	0,00 
	0,00
	Местный 

	19
	Задача 2.2. Модернизация образовательных программ и образовательной среды в системах общего образования и дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов, обеспечение готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению, деятельности в высокотехнологичной экономике и социализации
	1795,00
	1612,00
	1682,00
	1692,00
	1692,00
	1692,00
	10165,00
	Всего 

	
	
	1795,00
	1047,00
	1057,00
	1067,00
	1067,00
	1067,00
	7100,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	565,00
	625,00
	625,00
	625,00
	625,00
	3065,00
	Местный 

	20
	Мероприятие 2.2.1. Приобретение учебного, учебно-лабораторного, компьютерного оборудования, учебников, учебных и учебно- наглядных пособий, спортивного оборудования и инвентаря для реализации федерального государственного образовательного стандарта общего образования
	1795,00
	1367,00
	1417,00
	1417,00
	1417,00
	1417,00
	8830,00
	Всего 

	
	
	1795,00
	917,00
	917,00
	917,00
	917,00
	917,00
	6380,00
	Краевой 

	
	
	 
	450,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	2450,00
	Местный 

	21
	Мероприятие 2.2.2. Проведение районного конкурса «Лучшая школа района»
	0,00
	35,00
	35,00
	35,00
	35,00
	35,00
	175,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	35,00
	35,00
	35,00
	35,00
	35,00
	175,00
	Местный 

	22
	Мероприятие 2.2.3. Выявление и поддержка интеллектуально- одарённых школьников
	0,00
	130,00
	130,00
	130,00
	130,00
	130,00
	650,00
	Всего 

	
	
	 
	80,00
	80,00
	80,00
	80,00
	80,00
	400,00
	Краевой 

	
	
	 
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	250,00
	Местный 

	23
	Мероприятие 2.2.4. Выплата стипендий одарённым детям
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Местный 

	24
	Мероприятие 2.2.5. Внедрение дистанционных технологий в систему общего образования
	0,00
	80,00
	100,00
	110,00
	110,00
	110,00
	510,00
	Всего 

	
	
	 
	50,00
	60,00
	70,00
	70,00
	70,00
	320,00
	Краевой 

	
	
	 
	30,00
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	190,00
	Местный 

	25
	Мероприятие 2.2.6. Реализация грантов общеобразовательными организациями  по повышению качества образования в школах, работающих в сложных социальных условиях
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Местный 

	26
	3адача 2.3. Укрепление и сохранение здоровья обучающихся
	0,00
	440,00
	350,00
	350,00
	410,00
	410,00
	1960,00
	Всего 

	
	
	0,00
	120,00
	120,00
	120,00
	180,00
	180,00
	720,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	320,00
	230,00
	230,00
	230,00
	230,00
	1240,00
	Местный 

	27
	Мероприятие 2.3.1. Реализация мероприятий,  направленных на формирование жизнестойкости несовершеннолетних
	0,00
	160,00
	170,00
	170,00
	230,00
	230,00
	960,00
	Всего 

	
	
	 
	120,00
	120,00
	120,00
	180,00
	180,00
	720,00
	Краевой 

	
	
	 
	40,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	240,00
	Местный 

	28
	Мероприятие 2.3.2. Организация работы единой районной психолого- педагогической службы
	0,00
	280,00
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	1000,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	280,00
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	1000,00
	Местный 

	29
	Задача 2.4. Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций
	0,00
	4690,00
	4690,00
	4690,00
	4690,00
	4690,00
	23450,00
	Всего 

	
	
	0,00
	2400,00
	2400,00
	2400,00
	2400,00
	2400,00
	12000,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	2290,00
	2290,00
	2290,00
	2290,00
	2290,00
	11450,00
	Местный 

	30
	Мероприятие 2.4.1. Приобретение и замена технологического оборудования
	0,00
	580,00
	580,00
	580,00
	580,00
	580,00
	2900,00
	Всего 

	
	
	 
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	900,00
	Краевой 

	
	
	 
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	400,00
	2000,00
	Местный 

	31
	Мероприятие 2.4.2. Оснащение и лицензирование медицинских кабинетов
	0,00
	300,00
	300,00
	300,00
	300,00
	300,00
	1500,00
	Всего 

	
	
	 
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	500,00
	Краевой 

	
	
	 
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1000,00
	Местный 

	32
	Мероприятие 2.4.3. Обеспечение безопасности подвоза обучающихся
	0,00
	310,00
	310,00
	310,00
	310,00
	310,00
	1550,00
	Всего 

	
	
	 
	120,00
	120,00
	120,00
	120,00
	120,00
	600,00
	Краевой 

	
	
	 
	190,00
	190,00
	190,00
	190,00
	190,00
	950,00
	Местный 

	33
	Мероприятие 2.4.4. Ремонты общеобразовательных организаций
	0,00
	3500,00
	3500,00
	3500,00
	3500,00
	3500,00
	17500,00
	Всего 

	
	
	 
	2000,00
	2000,00
	2000,00
	2000,00
	2000,00
	10000,00
	Краевой 

	
	
	 
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	7500,00
	Местный 

	подпрограмма 3 «Развитие воспитания и дополнительного образования в Волчихинском  районе»

	34
	Цель 3. Создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей
	3336,00
	4601,00
	4601,00
	4601,00
	4601,00
	4601,00
	26341,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	3336,00
	4601,00
	4601,00
	4601,00
	4601,00
	4601,00
	26341,00
	Местный 

	35
	Задача 3.1. Развитие образовательной сети, организационно-экономических механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дополнительного образования детей, для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни
	3336,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	24191,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	3336,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	24191,00
	Местный 

	36
	Мероприятие 3.1.1. Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования детей
	3336,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	24191,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	3336,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	4171,00
	24191,00
	Местный 

	37
	Задача 3.2. Поддержка и развитие одарённых детей
	0,00
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	800,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	800,00
	Местный 

	38
	Мероприятие 3.2.1. Выявление и поддержка молодых талантов по направлениям дополнительного образования детей
	0,00
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	800,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	160,00
	800,00
	Местный 

	39
	Задача 3.3. Создание условий для получения дополнительного образования, укрепление материальной базы
	0,00
	270,00
	270,00
	270,00
	270,00
	270,00
	1350,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	270,00
	270,00
	270,00
	270,00
	270,00
	1350,00
	Местный 

	40
	Мероприятие 3.3.1. Приобретение спортивного инвентаря, специализированной техники, мебели и прочего оборудования
	0,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1000,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1000,00
	Местный 

	41
	Мероприятие 3.3.2. Ремонт зданий организаций  дополнительного образования
	0,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	350,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	350,00
	Местный 

	подпрограмма 4 «Развитие кадрового потенциала в системе образования Волчихинского  района»

	42
	Цель 4. Создание условий для развития кадрового потенциала системы образования Волчихинского района
	50,00
	878,00
	878,00
	878,00
	878,00
	878,00
	4440,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	50,00
	878,00
	878,00
	878,00
	878,00
	878,00
	4440,00
	Местный 

	43
	Задача 4.1. Повышение уровня квалификации, профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников системы общего образования
	0,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	2500,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	2500,00
	Местный 

	44
	Мероприятие 4.1.1. Повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников системы общего образования
	0,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	2500,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	500,00
	2500,00
	Местный 

	45
	Задача 4.2. Повышение престижа педагогической профессии
	50,00
	378,00
	378,00
	378,00
	378,00
	378,00
	1940,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	50,00
	378,00
	378,00
	378,00
	378,00
	378,00
	1940,00
	Местный 

	46
	Мероприятие 4.2.1. Выплата подъёмных молодым специалистам
	50,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	400,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	50,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	70,00
	400,00
	Местный 

	47
	Мероприятие 4.2.2. Аренда жилья для прибывающих специалистов в район
	0,00
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	200,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	200,00
	Местный 

	48
	Мероприятие 4.2.3. Проведение конкурса лучших педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций «Учитель Года», «Педагогический дебют»
	0,00
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	275,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	275,00
	Местный 

	49
	Мероприятие 4.2.4. Развитие целевого обучения в педагогических вузах
	0,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	125,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	125,00
	Местный 

	50
	Мероприятие 4.2.5. Проведение конкурса на реализацию грантов молодых специалистов
	0,00
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	200,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	200,00
	Местный 

	51
	Мероприятие 4.2.6. Выплата педагогам района средств на санаторно-курортное лечение
	0,00
	93,00
	93,00
	93,00
	93,00
	93,00
	465,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	93,00
	93,00
	93,00
	93,00
	93,00
	465,00
	Местный 

	52
	Мероприятие 4.2.7. Выплаты и награждение лучших педагогических работников Волчихинского  района
	0,00
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	275,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	 
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	55,00
	275,00
	Местный 

	подпрограмма 5 «Развитие отдыха и занятости учащихся Волчихинского района»

	53
	Цель 5. Обеспечение прав несовершеннолетних на сохранение здоровья
	1562,00
	1686,00
	1821,60
	1968,22
	2125,68
	2295,73
	11459,23
	Всего 

	
	
	887,00
	957,00
	1034,60
	1117,36
	1206,75
	1303,29
	6506,01
	Краевой 

	
	
	675,00
	729,00
	787,00
	850,86
	918,93
	992,44
	4953,22
	Местный 

	54
	Задача 5.1. Повышение уровня охвата летним отдыхом и занятостью школьников
	1562,00
	1686,00
	1821,60
	1968,22
	2125,68
	2295,73
	11459,23
	Всего 

	
	
	887,00
	957,00
	1034,60
	1117,36
	1206,75
	1303,29
	6506,01
	Краевой 

	
	
	675,00
	729,00
	787,00
	850,86
	918,93
	992,44
	4953,22
	Местный 

	55
	Мероприятие 5.1.1. Проведение летней оздоровительной компании
	1382,00
	1506,00
	1641,60
	1788,22
	1945,68
	2115,73
	10379,23
	Всего 

	
	
	887,00
	957,00
	1034,60
	1117,36
	1206,75
	1303,29
	6506,01
	Краевой 

	
	
	495,00
	549,00
	607,00
	670,86
	738,93
	812,44
	3873,22
	Местный 

	56
	Мероприятие 5.1.2. Организация занятости учащихся
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	1080,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	180,00
	1080,00
	Местный 

	подпрограмма 6 «Молодёжная политика в Волчихинском  районе»

	57
	Цель 6. Формирование условий для успешного развития потенциала молодёжи и ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития в муниципальном образовании Волчихинский район
	5,00
	42,50
	58,00
	68,00
	76,50
	77,50
	327,50
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	5,00
	42,50
	58,00
	68,00
	76,50
	77,50
	327,50
	Местный 

	58
	Задача 6.1. Вовлечение молодежи в социальную практику и содействие ее профессиональной социализации
	5,00
	15,00
	19,00
	22,50
	26,00
	27,00
	114,50
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	5,00
	15,00
	19,00
	22,50
	26,00
	27,00
	114,50
	Местный 

	59
	Мероприятие 6.1.1. Организация мероприятий для выпускников школ и студентов, работающей и безработной молодёжи по изучению потребности рынка труда на территории Волчихинского района, развитию молодёжного предпринимательства
	0,00
	3,00
	4,00
	4,50
	5,00
	5,00
	21,50
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	3,00
	4,00
	4,50
	5,00
	5,00
	21,50
	Местный 

	60
	Мероприятие 6.1.2. Организация и проведение мероприятий для работающей молодёжи
	5,00
	5,00
	6,00
	7,00
	8,00
	8,50
	39,50
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	5,00
	5,00
	6,00
	7,00
	8,00
	8,50
	39,50
	Местный 

	61
	Мероприятие 6.1.3. Организация и проведение мероприятий по развитию трудовых и волонтёрских отрядов на территории  Волчихинского района, проведение слетов
	0,00
	2,00
	3,00
	4,00
	5,00
	5,50
	19,50
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	2,00
	3,00
	4,00
	5,00
	5,50
	19,50
	Местный 

	62
	Мероприятие 6.1.4. Обеспечение участия представителей молодёжи Волчихинского района во Всероссийском слёте сельской молодёжи, международном молодёжном управленческом Форуме "АТР" и ШОС
	0,00
	5,00
	6,00
	7,00
	8,00
	8,00
	34,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	5,00
	6,00
	7,00
	8,00
	8,00
	34,00
	Местный 

	63
	Задача 6.2. Формирование системы ценностей, предусматривающей создание условий для воспитания и развития молодёжи, знающей и ответственно реализующей свои конституционные права и обязанности, обладающей гуманистическим мировоззрением, устойчивой системой нравственных гражданских ценностей, проявляющей знание своего культурного, исторического, национального наследия и уважение к его многообразию, а также развитие в молодежной среде культуры созидательных межэтнических отношений, поддержка международного молодёжного сотрудничества
	0,00
	6,50
	9,00
	12,50
	15,00
	15,00
	58,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	6,50
	9,00
	12,50
	15,00
	15,00
	58,00
	Местный 

	64
	Мероприятие 6.2.1. Организация и проведение мероприятий, направленных на правовое просвещение, приобщение молодёжи к законотворческой деятельности и повышению уровня её электоральной активности
	0,00
	2,50
	3,00
	4,50
	5,00
	5,00
	20,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	2,50
	3,00
	4,50
	5,00
	5,00
	20,00
	Местный 

	65
	Мероприятие 6.2.2. Проведение лекций, конференций, «Круглых столов», открытых мероприятий по вопросам духовно-нравственного, патриотического воспитания
	0,00
	2,00
	3,00
	4,00
	5,00
	5,00
	19,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	2,00
	3,00
	4,00
	5,00
	5,00
	19,00
	Местный 

	66
	Мероприятие 6.2.3. Проведение ежегодного районного конкурса творческих работ о толерантном отношении к представителям разных национальностей «Россия-это МЫ»
	0,00
	2,00
	3,00
	4,00
	5,00
	5,00
	19,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	2,00
	3,00
	4,00
	5,00
	5,00
	19,00
	Местный 

	67
	Задача 6.3. Формирование в молодёжной среде здорового образа жизни
	0,00
	5,00
	8,00
	9,00
	10,50
	10,50
	43,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	5,00
	8,00
	9,00
	10,50
	10,50
	43,00
	Местный 

	68
	Мероприятие 6.3.1. Организация и проведение профилактических мероприятий, направленных на борьбу с наркоманией, алкоголизмом, табакокурением и другими асоциальными явлениями
	0,00
	2,00
	3,00
	3,00
	4,00
	4,00
	16,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	2,00
	3,00
	3,00
	4,00
	4,00
	16,00
	Местный 

	69
	Мероприятие 6.3.2. Проведение массовых молодежных акций, месячников здорового образа жизни "Здоровое поколение"
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Местный 

	70
	Задача 6.4. Создание благоприятных условий для развития в районе молодёжного предпринимательства, предпринимательских навыков и инициативы
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Местный 

	71
	Мероприятие 6.4.1. Организация и проведение семинаров для молодых предпринимателей Волчихинского района
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Местный 

	72
	Задача 6.5. Формирование системы продвижения инициативной и талантливой молодёжи
	0,00
	8,00
	11,00
	12,00
	12,50
	12,50
	56,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	8,00
	11,00
	12,00
	12,50
	12,50
	56,00
	Местный 

	73
	Мероприятие 6.5.1. Проведение районных молодёжных конкурсов, акций, фестивалей, слетов, форумов и иных мероприятий, способствующих развитию творческого потенциала молодёжи 
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	3,00
	5,00
	6,00
	6,50
	6,50
	27,00
	Местный 

	74
	Мероприятие 6.5.2. Материальное и финансовой обеспечение участия молодежи в районных, окружных, краевых, всероссийских, международных фестивалях, конкурсах, соревнованиях, слётах, форумах 
	0,00
	5,00
	6,00
	6,00
	6,00
	6,00
	29,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	5,00
	6,00
	6,00
	6,00
	6,00
	29,00
	Местный 

	75
	Задача 6.6. Содействие грантовой поддержке  молодежных инициатив, а также создание условий для самообразования молодёжи
	0,00
	5,00
	6,00
	6,00
	6,00
	6,00
	29,00
	Всего 

	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	5,00
	6,00
	6,00
	6,00
	6,00
	29,00
	Местный 

	76
	Мероприятие 6.6.1. Обеспечение участия молодёжи в конкурсах социальных проектов в сфере молодёжной политики
	0,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	15,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	15,00
	Местный 

	77
	Мероприятие 6.6.2. Проведение мероприятий по обучению молодёжи района написанию социальных проектов
	0,00
	2,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	14,00
	Всего 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	Краевой 

	
	
	0,00
	2,00
	3,00
	3,00
	3,00
	3,00
	14,00
	Местный 


Приложение 1 

к муниципальной программе

Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015-2020 годы

ПАСПОРТ

подпрограммы 1

«Развитие дошкольного образования в системе образования  Волчихинского района» на 2015-2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015-2020 годы

	Соисполнитель муниципальной программы
	Администрация Волчихинского района

	Участники подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации

	Цели подпрограммы
	Создание условий для удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном дошкольном образовании 

Волчихинского района

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на по​лучение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в до​школьных образовательных организациях;

модернизация материально-технической базы дошкольных образовательных организаций;

повышение
качества
услуг,

предоставляемых населению Волчихинского района в сфере дошкольного образования;

повышение уровня квалификации, профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников системы дошкольного образования;

повышение престижа педагогической профессии

	Перечень мероприятий подпрограммы
	Открытие новых групп за счёт капитального ремонта зданий;                    

развитие системы негосударственного сектора, предоставляющего услу​ги дошкольного образования и услуги по уходу и присмотру за детьми;

оснащение дошкольных образовательных организаций современным оборудованием, необходимым для организации учебно-воспитательного про​цесса в условиях ФГОС ДО;

проведение мероприятий по повышению безопасности организаций до​школьного образования;

проведение конкурсов, направленных на выявление детской одарённости (конкурс исследовательских проектов «Свой мир мы познаём сами», спортивный конкурс «Папа, мама и я – спортивная семья»);

проведение среди педагогических работников муниципальных до​школьных образовательных организаций («Воспитатель года Алтая», «Педагогическая инициатива», «Ярмарка идей – территория детства»);

осуществление компенсационных выплат родителям детей, посещаю​щих дошкольные образовательные организации;

содержание зданий дошкольных организаций, проведение капитальных и косметических ремонтов

	Показатели подпрограммы
	Доля охвата детей 5-7 лет услугами дошкольного образования от общей численности детей, проживающих в районе;

доля охвата детей в возрасте от 3 до 7 лет услугами дошкольного образования, от общей численности детей, зарегистрированных в реестре региональной системы очереди;

доля дошкольных образовательных организаций, перешедших на реализацию ФГОС дошкольного образования;

доля детей, обучающихся в дошкольных образовательных организациях, соответствующих современным требованиям;

доля детей, обучающихся в дошкольных образовательных организациях, вовлечённых в различные мероприятия районного уровня;                                                          доля педагогов дошкольных образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях районного уровня;

доля воспитателей в возрасте до 35 лет в общей численности воспитателей дошкольных образовательных организаций района;

доля руководящих и педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, своевременно прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководящих и педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015-2020 годы

	Объёмы финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования подпрограммы 209274,90 из них:
из краевого бюджета – 83828,70 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 29933,70 тыс. рублей;

2016год- 10775,00 тыс. рублей;

2017год – 10780,00 тыс. рублей;

2018год - 10780,00 тыс. рублей;

2019год - 10780,00 тыс. рублей;

2020год — 10780,00  тыс. рублей;

из районного бюджета 125446,20 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 18276,00 тыс. рублей;

2016 год – 21434,20 тыс. рублей;

2017 год – 21434,00 тыс. рублей;

2018 год - 21434,00 тыс. рублей;

2019 год - 21434,00 тыс. рублей;

2020   год - 21434,00 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с утвержденным районным бюджетом на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Охват детей 5-7 лет дошкольным

образованием - 100%;

охват детей в возрасте от 3 до 7 лет, дошкольным образованием - 100%;
доля дошкольных образовательных организаций, перешедших на реализацию ФГОС дошкольного образования - 100%.;

доля детей, обучающихся в дошкольных образовательных организациях, вовлеченных в различные мероприятия районного уровня - 30%;
доля педагогов дошкольных образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях районного уровня - 51%;

сохранение доли руководящих и педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, своевременно прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководящих и педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций района


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 1
Главная цель образовательной политики в сфере дошкольного образования - обеспечение государственных гарантий доступного и качественного дошкольного образования, реализация права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития детей как основы успешного обучения в школе.

В Волчихинском районе проживает 1661 чел. дошкольного возраста, из них только 789 чел. охвачены различными формами дошкольного образования, что создает неравенство стартовых возможностей детей для обучения в начальной школе.  Кроме того, анализ демографической ситуации показывает, что в ближайшее время не планируется существенного сокращения рождаемости, что может негативно сказаться на обеспеченности местами в дошкольных образовательных организациях.

Для удовлетворения образовательных запросов современной семьи необходимо расширить видовое разнообразие форм дошкольного образования с учётом различных материальных возможностей и образовательных запросов родителей.

В целях оказания помощи детям, воспитывающимся в условиях семьи, необходимо освоить новые формы дошкольного образования: консультативные пункты, службы ранней помощи, центры игровой поддержки ребёнка, группы выходного дня, родительские клубы, консультативные центры для родителей детей-инвалидов и др.

Предоставление качественного дошкольного образования становится одной из ключевых задач развития системы дошкольного образования. В настоящее время существенные изменения произошли в содержании образования детей дошкольного возраста, в характере и стиле педагогического процесса: все большее распространение приобретает вариативность программ, средств и методов образования, что значительно обогащает содержание дошкольной ступени образования. Наметился отказ от жестко регламентированных форм обучения, проявляется тенденция со стороны педагогов совершенствовать способы общения с ребёнком в направлении личностно-ориентированного взаимодействия. Новые положительные тенденции затронули не только содержание и методы, но и формы организации жизнедеятельности
 детей.
 В дошкольных образовательных организациях развивается дополнительное образование, что позволяет удовлетворять индивидуальные потребности детей и их родителей, делает педагогический процесс более гибким и дифференцированным с учётом склонностей и предпочтений каждого ребёнка. В связи с этим необходимо регулярно проводить подготовку и переподготовку педагогов ДОУ.

Наиболее остро проблема устройства в дошкольные организации стоит в селе Волчихе.

Реализация программы позволит обеспечить полную подготовку детей к школе, что является немаловажным фактором в условиях введения федерального государственного образовательного стандарта нового поколения.

Кроме этого, Программа будет содействовать увеличению занятости населения в селах района, так как у родителей появится возможность определить детей в организации, осуществляющие уход и присмотр, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования.

2. Приоритетные направления, цели, задачи, ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 1

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 1

Приоритетными направлениями муниципальной политики в области дошкольного образования Волчихинского района являются:

- обеспечение доступности дошкольного образования;

- повышение качества результатов дошкольного образования, обеспечение соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения;

- развитие сферы дошкольного образования, включающей гибко организованные вариативные формы;

- модернизация сферы дошкольного образования;

- приоритет финансирования реализации проектов и отдельных мероприятий на конкурсной основе, открытость, публичность и заявительно​добровольный характер участия в реализации направлений подпрограммы, измеряемость результатов реализации проектов и независимость их оценки.

2.2. Цель и задачи подпрограммы 1
Целью подпрограммы является создание условий для удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном дошкольном образовании.

Достижение поставленной цели будет обеспечено решением следующих задач:

- повышение доступности услуг дошкольного образования для населения района;                                                                                                                             - модернизация материально-технической базы дошкольных образовательных организаций;

· повышение качества услуг, предоставляемых населению района в сфере дошкольного образования.

2.3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
В рамках реализации программных мероприятий предусмотрено:
   - обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях;

- открытие новых групп за счёт капитального ремонта зданий;

- проведение районных конкурсов, направленных на выявление детской одарённости;

- проведение районных конкурсов среди педагогических работников дошкольных образовательных организаций и среди дошкольных образовательных организаций.

Реализация подпрограммы обеспечит достижение следующих результатов:

· 100% охват дошкольным образованием детей 5-7 лет к концу 2015 года;

· ликвидация очередности в ДОУ детей 3-7 лет.

Реализация мероприятий подпрограммы предполагается в течение всего периода реализации муниципальной программы «Развитие образования в Волчихинском  районе» на 2015-2020 годы.
3.Объём финансирования подпрограммы
Финансирование подпрограммы осуществляется за счёт средств:

федерального бюджета - в соответствии с федеральным законом о федеральном бюджете на очередной год и плановый период;

краевого бюджета - в соответствии с законом Алтайского края о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период;

районного бюджета - в соответствии с решением Волчихинского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

Общий объём финансирования подпрограммы 20927,90 из них:
из краевого бюджета – 83828,70 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015год – 29933,70 тыс. рублей;

2016год- 10775,00 тыс. рублей;

2017год – 10780,00 тыс. рублей;

2018год - 10780,00 тыс. рублей;

2019год - 10780,00 тыс. рублей;

2020год — 10780,00  тыс. рублей;

из районного бюджета 125446,20 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 год – 18276,00 тыс. рублей;

2021 год – 21434,20 тыс. рублей;

2022 год – 21434,00 тыс. рублей;

2023 год - 21434,00 тыс. рублей;

2024 год - 21434,00 тыс. рублей;

2020   год - 21434,00 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

Приложение 2

к муниципальной программе «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015 - 2020 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы 2

«Развитие общего образования в Волчихинском районе»  на 2015-2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015 - 2020 годы

	Соисполнитель  муниципальной программы
	Администрация Волчихинского района



	Участники подпрограммы
	Муниципальные общеобразовательные организации 

	Цели  подпрограммы
	Создание в системе общего образования

равных возможностей для получения современного качественного образования

	Задачи подпрограммы
	Развитие  организационно-экономических механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к услугам общего образования и дополнительного образования детей, для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни;

модернизация образовательных программ и образовательной среды в системах общего образования и дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов;

обеспечение готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению, деятельности в высокотехнологичной экономике и социализации;

укрепление и сохранение здоровья обучающихся

	Перечень мероприятий подпрограммы
	Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций;
обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях; 

компенсационные выплаты на питание обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях, нуждающимся в социальной поддержке;
оснащение образовательных организаций современным оборудованием, мебелью, компьютерной техникой и программным обеспечением, учебно-наглядными пособиями, мягким инвентарем, материалами, необходимыми для организации учебно-воспитательного процесса;
приобретение учебного, учебно​-лабораторного, компьютерного оборудования, учебников, учебных и учебно-наглядных пособий, спортивного оборудования и инвентаря для реализации федерального государственного образовательного стандарта общего образования;
проведение районного конкурса «Лучшая школа района»; 
реализация грантов общеобразовательными организациями по повышению качества образования в школах, работающих в сложных социальных условиях;
выявление и поддержка интеллектуально одарённых школьников;

выплата стипендий одарённым детям; 
внедрение дистанционных технологий в систему общего образования; 
реализация мероприятий,  направленных на формирование жизнестойкости несовершеннолетних; организация работы единой районной психолого-педагогической службы;  
приобретение и замена технологического оборудования;
оснащение и лицензирование медицинских кабинетов;
обеспечение безопасности подвоза обучающихся

	Показатели подпрограммы
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчёте на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчёте на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена;

доля обучающихся в общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в современных условиях;

доля обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность (отношение количества обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность к общей численности обучающихся и воспитанников);

доля учащихся к общей численности  обучающихся с использованием дистанционных технологий;

доля обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования; 
доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня; 
доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям; доля детей, обследованных психолого-медико-педагогической комиссией,  от общего количества детей, получивших неудовлетворительные отметки по итогам года

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015 - 2020 годы

	Объёмы финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования

подпрограммы
составит 54213,80 тыс.рублей, из них из краевого бюджета — 34569,90 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015год – 7179,90 тыс. рублей;

2016год- 5891,80 тыс. рублей;

2017год – 5904,80 тыс. рублей;

2018год – 5167,80 тыс. рублей;

2019год – 5227,80 тыс. рублей;

2020год — 5227,80 тыс. рублей;

из районного бюджета 19643,90 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 1367,40 тыс. рублей;

2016год – 3667,30 тыс. рублей;

2017год - 3637,30 тыс. рублей;

2018год - 3657,30 тыс. рублей;

2019год - 3657,30 тыс. рублей;

2020   год - 3657,30 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год

	Ожидаемые результаты подпрограммы
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчёте на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчёте на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена - 1,6;

доля обучающихся в общеобразовательных организациях, которым представлена возможность обучаться в современных условиях - 80%;

доля обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность (отношение количества обучающихся и воспитанников, вовлечённых в проектную деятельность к общей численности обучающихся и воспитанников) - 28%;

доля учащихся, обучающихся с использованием дистанционных технологий -13%;

доля обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования -100,0%;

доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня - 40%;

доля детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям - 35%;

доля детей, обследованных психолого-​медико педагогической комиссией, от общего количества детей, получивших неудовлетворительные отметки по итогам года - 70,0%


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2
Кардинальная системная модернизация общего образования в Волчихинском районе направлена на подготовку учителей и руководителей к внедрению новых федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) общего образования; на обеспечение условий внедрения ФГОС общего образования, в том числе на приобретение учебного, учебно-лабораторного оборудования, компьютерного оборудования и учебников; на создание современных условий в школах, в том числе в части выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также развития информатизации образования; на повышение энергоэффективности школ.

В общеобразовательных организациях создаются условия, соответствующие требованиям ФГОС начального общего образования: разработаны образовательные программы; все общеобразовательные организации обеспечены необходимым учебным, учебно-лабораторным и компьютерным оборудованием для реализации ФГОС начального образования; повысился охват профильным обучением старшеклассников, возросла обеспеченность учащихся учебниками за счет школьных библиотек; развивается единое информационно-образовательное пространство через реализацию проекта «Сетевой край. Образование», в том числе ведение электронного дневника и журнала; расширяется система образовательных услуг, предоставляемых дистанционно; совершенствуется материально- техническая база организаций образования.

Продолжено развитие системы сопровождения одарённых школьников. Муниципальная программа «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015 - 2020 годы предусматривает развитие системы дополнительного образования детей, обусловливающего качество реализации требований ФГОС к внеурочной деятельности, а именно профессиональная ориентация и самоопределение школьников, освоение ими межпредметных компетенций, профилактика вредных привычек и правонарушений. Повысилась результативность участия школьников в мероприятиях по направлениям дополнительного образования.

Основным направлением в общем образовании детей на период реализации подпрограммы является обеспечение равенства доступа всех категорий населения к получению качественного образования и обновление его содержания и технологий. Приоритетами в общем образовании станут: продолжение модернизации инфраструктуры, направленной на обеспечение во всех школах района современных условий обучения; обеспечение учебной успешности каждого ребенка независимо от состояния его здоровья, социального положения семьи; комплексное сопровождение введения ФГОС общего образования; формирование эффективной системы выявления и поддержки интеллектуально одарённых школьников; существенное расширение масштаба и повышение эффективности использования ресурсов дистанционного образования детей.

2. Приоритетные направления,  цели,  задачи, ожидаемые  конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 2
2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере подпрограммы 2
Общее образование с учетом социально-экономического развития Волчихинского района реализуется по следующим приоритетным направлениям:

- создание системы образовательных услуг, обеспечивающих раннее развитие детей независимо от места их проживания, состояния здоровья, социального положения;

- доступность качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина;

- разработка и введение новых стандартов общего образования, основанных на компетентном подходе и разрабатываемых с участием инновационных школ и лучших учителей; 

-  в рамках перехода к всеобщему общему образованию индивидуализация обучения, включая расширение возможностей профессиональной подготовки учащихся на старшей ступени общего образования; 

- отработка механизмов деятельности школ возрастных ступеней обучения с выделением специфических методов обучения для разных возрастных категорий;
- продолжение модернизации инфраструктуры, направленной на обеспечение во всех школах района современных условий обучения.

2.2. Цель и задачи подпрограммы  2
Цель подпрограммы 2 «Развитие общего образования в Волчихинском районе»  на 2015-2020 годы  является создание в системе общего образования детей равных возможностей для современного качественного образования.

Задачи подпрограммы «Развитие общего образования в Волчихинском районе»:

Развитие образовательной сети, организационно-экономических механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к услугам общего образования и дополнительного образования детей, для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни

2.4. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы 2
Модернизация образовательных программ и образовательной среды в системах общего образования и дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов, обеспечение готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению, деятельности в высокотехнологичной экономике и социализации.

Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций.

Реализация подпрограммы 2 обеспечит достижение следующих результатов: доля обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования достигнет 100%, по стандартам основного общего образования - 100%; доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня увеличится до 42%; увеличение доли детей по категориям местожительства, социального и имущественного статуса, состояния здоровья, охваченных программами социализации, в общем количестве детей по указанным категориям до 90%;

Реализация мероприятий подпрограммы предполагается в течение всего периода реализации муниципальной программы «Развитие образования и молодёжной политики  в Волчихинском  районе» на 2015-2020 годы.

2.5. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Подпрограмма реализуется в течение 2015-2020 годов. При выполнении мероприятий Подпрограммы не предусматривается их деление на этапы.
3. Объём финансирования подпрограммы
Общий объём финансирования подпрограммы
составит 54213,80 тыс. рублей, из них из краевого бюджета — 34569,90 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015год – 7179,90 тыс. рублей;

2016год- 5891,80 тыс. рублей;

2017год – 5904,80 тыс. рублей;

2018год – 5167,80 тыс. рублей;

2019год – 5227,80 тыс. рублей;

2020год — 5227,80 тыс. рублей;

из районного бюджета 19643,90 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 1367,40 тыс. рублей;

2016год – 3667,30 тыс. рублей;

2017год - 3637,30 тыс. рублей;

2018год - 3657,30 тыс. рублей;

2019год - 3657,30 тыс. рублей;

2020   год - 3657,30 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

Приложение 3

к муниципальной программе Волчихинского района «Развитие образования и молодежной политики в Волчихинском районе» на 2012 – 2020 годы


ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие воспитания и дополнительного образования в Волчихинском  районе» на 2015-2020годы

	Ответственный исполнитель программы
	Комитет Администрации Волчихинского района по образованию

	Участники подпрограммы
	Муниципальные общеобразовательные организации Волчихинского района, муниципальная образовательная организация дополнительного образования МКОУ ДОД «ВДУМ»

	Цель подпрограммы
	Создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы
	Поддержка и развитие одарённых детей; создание условий для получения дополнительного образования, укрепление материальной базы.

	Индикаторы и показатели подпрограммы
	Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием; 

доля учащихся, принявших участие в районных мероприятиях различной направленности к общему количеству обучающихся

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015-2020 годы

	Объёмы финансирования
	Общий объем финансирования подпрограммы составит 22793,0  тыс. рублей из районного бюджета, в том числе по годам:

2015
- 3107,0 тыс. рублей;

2016
- 3356,0 тыс. рублей;

2017
 - 3624,0 тыс. рублей;

2018
-3914,0 тыс. рублей;

2019
 - 4227,0 тыс. рублей;

2020
- 4565,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием в организациях дополнительного образования, - 49%

Доля учащихся, принявших участие в районных мероприятиях различной направленности к общему количеству обучающихся, - 78%


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 3
Создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей. Основная система модернизации дополнительного образования на период реализации программы является; получение качественного образования и обновления его содержания дополнительное образовании образование рассматривается не просто как «подготовка к жизни» или освоение основ профессии, а как, собственно, основа жизни - непрерывный процесс саморазвития, самосовершенствования, увлекательного и радостного потребления интеллектуальных ресурсов.

В организациях дополнительного образования создаются условия, соответствующие требованию: развитие образовательной сети,

организационно-экономических механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дополнительного образования детей, для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни обеспечение равенства доступа всех категорий населения, и независимо от состояния его здоровья, социального положения семьи.
2. Приоритетные направления, цели, задачи, ожидаемые конечные результаты, сроки реализации муниципальной  подпрограммы 3
2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы 3
Основным направлением муниципальной политики в общем образовании и дополнительном образовании детей на период реализации подпрограммы 3 является обеспечение равенства доступа всех категорий населения к получению качественного образования и обновление его содержания и технологий, включая процесс социализации, в соответствии с изменившимися потребностями граждан и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

Приоритетами муниципальной политики в общем образовании и дополнительном образовании детей станут:

- продолжение модернизации инфраструктуры, направленной на обеспечение во всех школах района современных условий обучения;

- обеспечение  успешности каждого ребёнка независимо от состояния его здоровья, социального положения семьи;

- комплексное сопровождение введения ФГОС общего образования, предъявляющих принципиально новые требования к образовательным результатам;

- формирование эффективной системы выявления и поддержки молодых талантов;

- внедрение новой модели организации дополнительного образования и социализации детей.
2.2. Цель и задачи подпрограммы 3

Целью подпрограммы является создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.
Достижение поставленной цели будет обеспечено решением следующих задач:

- развитие образовательной сети, организационно-экономических механизмов и инфраструктуры, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дополнительного образования детей, для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни;

- поддержка и развитие одарённых детей;

- создание условий для получения дополнительного образования, укрепление материальной базы.

В рамках реализации программных мероприятий предусмотрено:

организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях дополнительного образования детей;

выявление и поддержка молодых талантов по направлениям дополнительного образования детей;

укрепление материальной базы приобретение специализированной техники, мебели и прочего оборудования;

ремонт здания организации дополнительного образования.
2.3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы

Реализация подпрограммы обеспечит достижение следующих результатов:

- доля  обучающихся,  охваченных дополнительным образованием, -49%;
- доля учащихся, принявших участие в районных мероприятиях различной направленности к общему количеству обучающихся, - 78%.
Реализация мероприятий подпрограммы предполагается в течение всего периода реализации муниципальной программы «Развитие образования в Волчихинском  районе» на 2015-2020 годы.

3. Объем финансирования подпрограммы

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета  в соответствии с решением Волчихинского  районного Совета депутатов  о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

Общий объём финансирования подпрограммы составит 26341,0 тыс. рублей из  районного бюджета, в том числе по годам;

2015год-3336,0 тыс. рублей;

2016 год - 4601,0 тыс. рублей;

2017 год - 4601,0 тыс. рублей;

2018 год - 4601,0 тыс. рублей;

2019 год - 4601,0 тыс. рублей;

2020 год - 4601,0 тыс. рублей.
Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского  районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

Приложение     4   
к муниципальной   программе

Волчихинского района «Развитие образования и

молодёжной политики в Волчихинском районе»

на 2015-2020 годы

ПАСПОРТ

подпрограммы 4

«Развитие кадрового потенциала в системе образования Волчихинского района» на 2015-2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015-2020 годы

	Соисполнитель муниципальной программы
	Администрация Волчихинского района.

	Участники программы
	Муниципальные образовательные организации


	Цель подпрограммы

	Создание условий для развития кадрового потенциала системы образования Волчихинского района

	Задачи подпрограммы
	Повышение уровня квалификации, профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников системы общего образования;

повышение престижа педагогической профессии;

повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников системы общего образования;

выплата единовременного пособия молодым специалистам

	Перечень мероприятий подпрограммы
	Проведение конкурса лучших педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций «Учитель Года», «Педагогический дебют»;

развитие целевого обучения в педагогических вузах;

выплата педагогам района средств на санаторно-курортное лечение;

выплаты и награждение лучших педагогических работников Волчихинского района

	Показатели подпрограммы
	Доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций;

доля руководящих и педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, своевременно прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководящих и педагогических работников организаций общего образования;

количество педагогических работников организаций образования, прошедших лечение в санаторно-курортных организациях, расположенных на территории Алтайского края, за счёт краевого и районного бюджета

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015-2020 годы

	Объёмы финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования

подпрограммы
составит 4440,00 тыс. рублей, из них  из районного бюджета 4440,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 50,00 тыс. рублей;

2016год – 878,00 тыс. рублей;

2017год - 878,00 тыс. рублей;

2018год - 878,00 тыс. рублей;

2019год - 878,00 тыс. рублей;

2020   год - 878,00 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с утвержденным районным бюджетом на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Сохранение доли руководящих и педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, своевременно прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководящих и педагогических работников организаций общего образования


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 4

Важным фактором, оказывающим влияние на качество образования, распространение современных технологий и методов преподавания, является состояние кадрового потенциала на всех его уровнях.

Одним из основных механизмов развития кадрового потенциала является повышение уровня квалификации и профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников системы образования Волчихинского района.

В течение последних лет в данном направлении в районе проведена большая работа. Среди положительных тенденций в развитии кадрового потенциала системы образования района  следует отметить:

- направленность системы аттестации и оплаты труда педагогов на повышение качества преподавания, непрерывное профессиональное развитие и карьерный рост;

- ориентацию повышения квалификации в условиях конкурентной среды на развитие профессиональной компетенции учителя, включая возможность создания профессиональных методических и сетевых сообществ и объединений;

- разработку и внедрение персонифицированной модели повышения квалификации, которая позволяет учитывать потребности и возможности учителя и образовательной организации на всех стадиях её прохождения: задание на повышение квалификации; выбор образовательной программы, места и формы ее освоения; содержание вариативной и практико-ориентированной части программы; уровень итоговой аттестации; внедрение результатов повышения квалификации и др.;

- обеспечение возможности прохождения педагогами практико-ориентированного модуля на базе стажёрских площадок;

- широкое применение такой формы повышения квалификации как образовательная миграция;
- осуществляются выплаты в виде единовременного пособия вновь прибывшим молодым специалистам.

Однако существует проблема недостаточного финансирования повышения квалификации педагогических работников.

Для развития кадрового потенциала системы образования Волчихинского района  необходимо продолжить:

- обновление системы аттестации педагогических и руководящих работников по мере ведения стандартов профессиональной деятельности;

- расширение состава профессиональных сообществ и организацию их участия в повышении квалификации, распространении инновационного опыта, в том числе на базовых площадках и стажёрских практиках.

2. Приоритетные направления, цели, задачи, ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 4

2.1. Приоритеты в сфере реализации подпрограммы 4

Основным направлением муниципальной  политики в области профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих работников системы образования Волчихинского района  является обеспечение подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и управленческих кадров, соответствующих задачам развития системы образования.

Особое внимание при организации профессиональной переподготовки и повышения квалификации, педагогических и руководящих кадров для системы образования Волчихинского района будет уделено:

- подготовке и повышению квалификации специалистов для системы управления качеством образования;

- организации стажировок на базе лучших школ Волчихинского района;

- внедрению новых моделей аттестации педагогических работников системы образования;

- обеспечению готовности педагогических работников и управленческих кадров к реализации ФГОС общего образования;

- поддержке сетевых педагогических сообществ, занимающихся развитием профессионального потенциала педагогических и управленческих кадров;

- реализации персонифицированной модели повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования;

- финансовому обеспечению государственного задания на услуги повышения квалификации работников образования.

2.2. Цель и задачи подпрограммы 4

Целью подпрограммы является:

создание условий для развития кадрового потенциала системы образования Волчихинского  района.

Достижение поставленной цели будет обеспечено решением следующих задач:

- повышение уровня квалификации, профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников системы общего образования;

- повышение престижа педагогической профессии.

В рамках реализации программных мероприятий предусмотрено:

- повышение уровня квалификации педагогических и руководящих работников системы общего образования;

- выплата единовременного пособия  молодым специалистам.

- проведение конкурса лучших педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций «Учитель Года», «Педагогический дебют»;

- развитие целевого обучения в педагогических вузах;

- проведение конкурса на реализацию грантов молодых специалистов;

- выплата педагогам района средств на санаторно-курортное лечение;

- выплаты и награждение лучших педагогических работников Волчихинского района.

2.3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы 4

Реализация подпрограммы обеспечит достижение следующих результатов:

- доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций -37%;

- доля руководящих и педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, своевременно прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководящих и педагогических работников организаций общего образования – 99%;

- количество педагогических работников организаций образования, прошедших лечение в санаторно-курортных организациях, расположенных на территории Алтайского края, за счёт краевого и районного бюджета — 6%.

3. Объём финансирования подпрограммы

Финансирование подпрограммы осуществляется за счёт средств: 

- федерального бюджета - в соответствии с федеральным законом о федеральном бюджете на очередной год и плановый период;

- краевого бюджета - в соответствии с законом Алтайского края о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период; 

- районного бюджета - в соответствии с решением Волчихинского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

Общий объём финансирования подпрограммы
составит 4440,00 тыс.рублей, из них  из районного бюджета 4440,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 50,00 тыс. рублей;

2016год – 878,00 тыс. рублей;

2017год - 878,00 тыс. рублей;

2018год - 878,00 тыс. рублей;

2019год - 878,00 тыс. рублей;

2020   год - 878,00 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с утвержденным районным бюджетом на очередной финансовый год и плановый период.
Приложение  5

к муниципальной программе Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015 – 2020 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы 5

«Организация отдыха и оздоровления детей в летний период » на 2015-2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2012 – 2020 годы
	Соисполнители

подпрограммы
	Администрация  Волчихинского  района 

	Участники подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации, учреждения спорта, культуры, социального обслуживания, здравоохранения, осуществляющие деятельность с участием детей и молодёжи

	Цели подпрограммы
	Комплексное решение вопросов организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Волчихинского  района  на 2016-2020 годы

	Задачи 

подпрограммы


	Развитие взаимодействия комитета по образованию и делам молодёжи, Администрации района, органов местного самоуправления, заинтересованных организаций и ведомств по вопросам организации отдыха и оздоровления детей;

создание безопасных и благоприятных условий отдыха и оздоровления детей

	Перечень мероприятий подпрограммы

	Модернизация материально-технической базы оздоровительных организаций  с дневным пребыванием детей в соответствии с требованиями санитарного законодательства, пожарной и  электробезопасности, безопасности на водных объектах;

обновление технологического, медицинского, спортивного, игрового оборудования, оборудования для организации образовательной и культурно - досуговой деятельности в оздоровительных организациях с дневным пребыванием детей;

развитие и внедрение новых оздоровительных программ, программ тематических смен в оздоровительных организациях с дневным пребыванием детей; 
организация разъяснительной работы с населением о порядке приобретения путевок и источниках их оплаты;

популяризация и активизация деятельности оздоровительных организаций  с дневным пребыванием; внедрение новых форм занятости детей;

развитие профильных смен на муниципальном и школьном уровнях

	Показатели подпрограммы
	Доля оздоровления в течение года (от общей численности  детей в возрасте от 7 до 15лет); 

охват детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, летним отдыхом и оздоровлением

	Сроки  и этапы реализации подпрограммы
	 2015 – 2020 годы

	Объёмы финансирования подпрограммы

	Общий объём финансирования

подпрограммы
составит 11459,23 тыс.рублей, из них из краевого бюджета — 6506,01 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015год – 887,0 тыс. рублей;

2016год- 957,0 тыс. рублей;

2017год – 1034,60 тыс. рублей;

2018год – 1117,36 тыс. рублей;

2019год – 1206,75 тыс. рублей;

2020год — 1303,29 тыс. рублей;

из районного бюджета 4953,22 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 675,0 тыс. рублей;

2016год – 729,0 тыс. рублей;

2017год – 787,0 тыс. рублей;

2018год – 850,86 тыс. рублей;

2019год – 918,93 тыс. рублей;

2020   год – 992,44 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Доля оздоровления в течение года (от общей численности  детей в возрасте от 7 до 15лет) до 70 %;
охват детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, летним отдыхом и оздоровлением  67%


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 5
Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков – одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и подростков. Задача муниципалитета - обеспечение необходимых условий для нормального содержательного отдыха детей, позволяющего организовать их свободное время. Необходимо использовать все возможности для укрепления здоровья детей, наполнить каникулярное время содержательной деятельностью, направленной на развитие интеллектуальных, творческих способностей детей, их социальную адаптацию. В настоящее время в районе функционирует один загородный оздоровительный лагерь «Волна» с общим количеством 110 мест в смену. Ежегодно в летнее время на базе образовательных организаций работают лагеря с дневным пребыванием детей с общим охватом более 650 школьников в возрасте от 7 до 14 лет, обеспечивается временное трудоустройство подростков. В 2015 году лагерями с дневным пребыванием были охвачены 665 учащихся, трудоустроено через Центр занятости населения 130 подростков. На протяжении последних трех лет доля детей и подростков, охваченных организованным отдыхом, составляет 65/67/70  процента. Сеть муниципальных организаций отдыха детей и их оздоровления остается стабильной. Обеспечение взаимодействия различных служб и учреждений для качественной организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков осуществляется межведомственной комиссией по обеспечению прав детей на отдых и оздоровление, созданной при Администрации  района. Принятие муниципальной программы позволит обеспечивать эффективное взаимодействие всех субъектов управления в сфере отдыха детей и подростков по решению задач, связанных с финансированием различных направлений оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в каникулярное время с укреплением материальной базы учреждений, организующих отдых и оздоровление детей и подростков, повышением уровня кадрового и содержательного обеспечения.  
В настоящее время существует ряд проблем в сфере организации отдыха, оздоровления, занятости детей в каникулярное время: 

- недостаточное финансирование на подготовку учреждений, осуществляющих организацию оздоровления, отдыха, занятости детей и подростков в каникулярное время, что не позволяет полностью удовлетворить запрос родителей на детские оздоровительные лагеря с комфортными условиями быта, современной организацией содержания досуга, укомплектованностью спортивным, игровым, компьютерным оборудованием;

 - отсутствие в лагере «Волна» современного оборудования для оздоровления детей и современных санитарно-гигиенических условий для оздоровления детей;

 - недостаточное разнообразие организованных форм занятости, отдыха и оздоровления детей старшего школьного возраста; 

- отсутствие системы занятости детей по месту жительства в каникулярное время; 

2.Приоритетные направления, цели, задачи, ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 5
2.1. Приоритеты в сфере реализации подпрограммы 5
Настоящая подпрограмма имеет выраженную социальную направленность, что выражается сохранением существующей системы отдыха, оздоровления, досуга, занятости детей в каникулярное время; направлена на единый качественный результат – оздоровление детей, их организованную занятость, воспитание, профилактику вредных привычек и негативных явлений в подростковой среде. Использование программно-целевого метода с оценкой эффективности и результативности проводимых мероприятий позволит не только повысить уровень предоставляемых оздоровительных услуг для детей, но и осуществить дальнейшее развитие и совершенствование сложившейся системы.

2.2. Цели и задачи подпрограммы 5
Основной целью подпрограммы является комплексное решение вопросов организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Волчихинского  района  на 2016-2020 годы. 

Подпрограмма предусматривает решение следующих основных задач: 

- сохранение и развитие  загородного оздоровительного лагеря «Волна»;
- кадровое обеспечение учреждений, организующих отдых, оздоровление, занятость детей и подростков;
- подготовка специалистов по организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в каникулярное время; 

- межведомственная координация, взаимодействие, контроль за деятельностью учреждений и организаций по подготовке и проведению мероприятий в рамках каникулярного времени; 

- организация свободного времени детей через различные формы трудоустройства, отдыха и занятости, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; детей-инвалидов; подростков, стоящих на   учете в учреждениях системы профилактики. 
2.6. Ожидаемые результаты подпрограммы 5 
Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

доля оздоровления в течение года (от общей численности  детей в возрасте от 7 до 15лет) до 70 %;

охват детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, летним отдыхом и оздоровлением,- 67%.
2.7. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Подпрограмма реализуется в течение 2015-2020 годов. При выполнении мероприятий Подпрограммы не предусматривается их деление на этапы.
3.Объём финансирования подпрограммы
Общий объём финансирования подпрограммы
составит 11459,23 тыс.рублей, из них из краевого бюджета — 6506,01 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015год – 887,0 тыс. рублей;

2016год- 957,0 тыс. рублей;

2017год – 1034,60 тыс. рублей;

2018год – 1117,36 тыс. рублей;

2019год – 1206,75 тыс. рублей;

2020год — 1303,29 тыс. рублей;

из районного бюджета 4953,22 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015год – 675,0 тыс. рублей;

2016год – 729,0 тыс. рублей;

2017год – 787,0 тыс. рублей;

2018год – 850,86 тыс. рублей;

2019год – 918,93 тыс. рублей;

2020   год – 992,44 тыс. рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период и решением Волчихинского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год. 

Приложение 6

к муниципальной программе Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2015 – 2020 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы 6

«Молодёжная политика в Волчихинском районе» на 2015 – 2020 годы муниципальной программы Волчихинского района «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском районе» на 2012 – 2020 годы

	Соисполнитель муниципальной программы 
	Администрация Волчихинского района

	Участники подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации, спорта, культуры, социального обслуживания, здравоохранения, осуществляющие деятельность с участием детей и молодёжи, молодёжь в возрасте от 14 до 30 лет

	Цели подпрограммы
	Формирование условий для успешного развития потенциала молодёжи и её эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития в муниципальном образовании Волчихинский район

	Задачи подпрограммы
	Вовлечение молодёжи в социальную практику и содействие её профессиональной социализации; 

формирование системы ценностей, предусматривающей создание условий для воспитания и развития молодёжи, знающей и ответственно реализующей свои конституционные права и обязанности, обладающей гуманистическим мировоззрением, устойчивой системой нравственных гражданских ценностей, проявляющей знание своего культурного, исторического, национального наследия и уважение к его многообразию, а также развитие в молодёжной среде культуры созидательных межэтнических отношений, поддержка международного молодёжного сотрудничества;

формирование в молодёжной среде здорового образа жизни;

обеспечение эффективной социализации молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

создание благоприятных условий для развития в районе молодёжного предпринимательства, предпринимательских навыков и инициативы;

содействие грантовой поддержке молодёжных инициатив, а также создание условий для самообразования молодёжи

	Перечень мероприятий подпрограммы
	Организация и проведение профилактических мероприятий, направленных на борьбу с наркоманией, алкоголизмом, табакокурением и другими асоциальными явлениями; 
проведение районных молодежных конкурсов, акций, фестивалей, слетов, форумов и иных мероприятий, способствующих развитию творческого потенциала молодёжи;

материальное и финансовое обеспечение участия молодёжи в районных, окружных, краевых, всероссийских, международных фестивалях, конкурсах, соревнованиях, слётах, форумах;

проведение лекций, семинаров, совещаний, «круглых столов» и др. мероприятий по вопросам духовно-нравственного, патриотического воспитания;

информирование молодёжи района через средства массовой информации о работе структурных подразделений администрации района по решению вопросов молодёжной политики

	Показатели подпрограммы
	Общее число молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы;

численность молодых людей, принимающих участие в волонтёрской деятельности;

численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма;

количество социальных проектов, реализуемых на территории Волчихинского района, за счет средств ведомственной краевой программы «Молодёжь Алтая» на 2014-2016 годы

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015 – 2020 годы

	Объёмы финансирования подпрограммы 
	Общий объём необходимых для реализации программы средств в  2015 – 2020 годах составляет 327,50 тыс. рублей из районного бюджета, в том числе по годам:

2015 год – 5,0 тыс. рублей;

2016 год – 42,50 тыс. рублей;

2017 год – 58,00 тыс.рублей;

2018 год – 68,00 тыс.рублей;

2019 год – 75,50 тыс.рублей;

2020 год – 77,50 тыс.рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с утверждаемым районным бюджетом на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Создание на территории Волчихинского района благоприятных условий для реализации потенциала молодёжи в интересах развития района;

увеличение доли молодых людей, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации, поддержке молодёжного предпринимательства от общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет до 15% в 2020 году;

увеличение доли молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы от общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет до 17 % в 2020 году;

увеличение количества молодых людей, принимающих участие в волонтёрской деятельности, до 500 человек;

увеличение доли молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма от общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет до 15% в 2020 году;

увеличение количества поданных заявок для участия в грантовом конкурсе за счёт средств ведомственной краевой программы «Молодёжь Алтая» на 2014-2016 годы до 10 штук в 2020 году


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 6

Государственная региональная молодёжная политика определяется как деятельность органов государственной власти, направленная на создание правовых, экономических и организационных условий, гарантий и стимулов для социального развития молодёжи, ее наиболее полной самореализации в интересах всего общества, развития молодёжных и детских объединений. Целостная и последовательная реализация государственной молодёжной политики является важным условием успешного развития Волчихинского района. Традиционный подход к молодёжи как социально-демографической группе, выделяемой по социально-возрастным и профессиональным признакам, не отвечает современной ситуации и процессам, происходящим в обществе, необходимо новое понимание статуса молодёжи как активной части общества, во многом способной самостоятельно и эффективно решать возникающие проблемы.

С одной стороны, происходит ухудшение ряда объективных параметров, характеризующих социальное состояние в молодёжной среде: размываются ценностные и морально-нравственные ориентиры, как естественный процесс разрушения механизма передачи социального опыта и целей общественного развития; снижается физическая и психическая дееспособность молодёжи. Слабо развита культура ответственного гражданского поведения, самоорганизации, низка мотивация к участию в общественно-политической деятельности. Для молодёжи характерны определенная неразборчивость в выборе средств достижения целей, целенаправленные манипуляции со стороны деструктивных сил, которые провоцируют асоциальное поведение отдельных групп молодых людей.

С другой стороны, определенная часть молодёжи обеспечивает социальную мобильность и является источником экономической инициативы, инноваций и наиболее восприимчива к ним. И сегодня можно говорить о качественном улучшении деятельности и волевых характеристик ряда молодых людей: рост самостоятельности в решении жизненно-важных проблем, ответственности за свою судьбу, повышение уровня патриотического настроя молодёжи, мобильность, коммуникабельность, восприимчивость к новому, высокая адаптация к частым жизненным переменам.

Необходимо использовать потенциал молодёжи с целью социально-экономического развития Волчихинского района. Необходимо на муниципальном уровне создавать условия для самореализации молодёжи и стимулы для включения молодых людей в общественные процессы.

Также необходимо принимать меры по предупреждению негативных проявлений поведения, изменения ценностных ориентаций молодёжи под влиянием неблагоприятных социальных условий, вести систематическую работу по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма в молодёжной среде, вести обучение специалистов, работающих с молодёжью эффективным методикам воспитания в современных условиях.

Комплексная реализация мероприятий подпрограммы позволит оптимизировать использование имеющихся в районе организационных, административных, кадровых, финансовых ресурсов для достижения стратегической цели работы с молодёжью, проводить целенаправленную молодёжную политику, обеспечить дальнейшее развитие единых подходов к работе с молодёжью на межведомственном уровне.

2. Приоритетные направления, цели, задачи, ожидаемые конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 6

2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере

реализации подпрограммы 6

Молодёжная политика с учетом социально-экономического развития Волчихинского района реализуется по следующим приоритетным направлениям:

- информирование молодёжи о потенциальных возможностях развития и вклада в социально-экономическое развитие территории;

- развитие созидательной активности молодёжи;

- интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества;

- создание условий, направленных на физическое и духовное развитие молодежи;

- воспитание молодых граждан в духе патриотизма, уважения общепризнанных принципов и норм международного права;

- расширение возможностей молодых граждан в выборе жизненного пути, достижении личного успеха;

- профилактика асоциальных явлений и экстремизма в молодёжной среде;

- поддержка и развитие молодёжных общественных объединений;

- поддержка и развитие молодёжных совещательных органов;

- развитие международного молодёжного сотрудничества.

2.2. Цель и задачи подпрограммы 6

Цель муниципальной подпрограммы «Молодёжная политика в Волчихинском районе» на 2015 – 2020 годы - формирование условий для успешного развития потенциала молодёжи и ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития в муниципальном образовании Волчихинский район.

Задачи: 
- вовлечение молодёжи в социальную практику и содействие ее профессиональной социализации; 

- формирование системы ценностей, предусматривающей создание условий для воспитания и развития молодежи, знающей и ответственно реализующей свои конституционные права и обязанности, обладающей гуманистическим мировоззрением, устойчивой системой нравственных гражданских ценностей, проявляющей знание своего культурного, исторического, национального наследия и уважение к его многообразию, а также развитие в молодёжной среде культуры созидательных межэтнических отношений, поддержка международного молодёжного сотрудничества;

- формирование в молодёжной среде здорового образа жизни;

- обеспечение эффективной социализации молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

- создание благоприятных условий для развития в районе молодёжного предпринимательства, предпринимательских навыков и инициативы;

- содействие грантовой поддержке молодёжных инициатив, а также создание условий для самообразования молодёжи.
2.3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы 6

В рамках реализации подпрограммы должны быть созданы в муниципальном образовании Волчихинский район благоприятные условия для реализации потенциала молодёжи в интересах развития территории.

Для улучшения социального положения различных категорий молодёжи Волчихинского района, будет обеспечена реализация молодёжных жилищных программ, программ трудоустройства, профессиональной ориентации, поддержке молодёжного предпринимательства.

Достижение результата по вовлечению молодёжи в решение социальных задач предполагается через увеличение количества молодых людей, принимающих участие в волонтёрской деятельности.

Для выполнения показателя эффективности профилактической работы предполагается увеличение числа подростков, охваченных организованным досугом и полезной занятостью, а также рост числа молодых людей, участвующих в проектах культурной и творческой направленности.

Для успешной социализации выпускников необходимо обеспечить рост числа информированных выпускников учебных заведений о состоянии рынка труда.

Особую роль в программе отводим развитию комплексных систем выявления и поддержки одарённой и талантливой молодёжи, информирования молодёжи о помощи, которую можно получить в трудной жизненной ситуации, гражданского и патриотического воспитания, профилактики зависимостей и асоциального поведения, а также содействие грантовой поддержке молодёжных инициатив и самообразованию молодёжи.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Программа реализуется в течение 2015 - 2020 годов. При выполнении мероприятий Программы не предусматривается их деление на этапы.

3. Общий объём финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 6

Реализация программных мероприятий осуществляется за счёт средств районного бюджета. Общий объём необходимых для реализации программы средств в 2015 – 2020 годах составляет 327,50 тыс. рублей из районного бюджета, в том числе по годам:

в 2015 году – 5,0 тыс. рублей;

в 2016 году – 42,50 тыс. рублей;

в 2017 году – 58,00 тыс.рублей;

в 2018 году – 68,00 тыс.рублей;

в 2019 году – 75,50 тыс.рублей;

в 2020 году – 77,50 тыс.рублей.

Объёмы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с утверждаемым районным бюджетом на очередной финансовый год и плановый период. 
Объём финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации муниципальной программы «Развитие образования и молодёжной политики в Волчихинском  районе»

на 2015-2020 годы

	Источники и направления 

расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2010
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Всего финансовых затрат
	61680,0
	48975,8
	49114,7
	48554,32
	48780,28
	48951,33
	306056,43

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	 из бюджета муниципального образования Волчихинский район Алтайского края
	23709,40
	31352,00
	31395,30
	31489,16
	31565,73
	31640,24
	181151,82

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	37970,60
	17623,80
	17719,40
	17065,16
	17214,55
	17311,09
	124904,61


	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	из бюджета муниципального образования Волчихинский район Алтайского края 
	
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	
	

	из внебюджетных источников
	
	
	
	
	
	
	



